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kdohode & 55/2016/§54- CZKN =~

o poskytnuti finanénych prispevkov na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci
narodného projektu ,, Cesta z kruhu nezamestnanosti podla § 54 ods. 1 pism. a) -
zakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

' v zneni neskorsSich predpisov
pre subjekty nevykonsvajiice hospodérsku &innost’

uzatvoreny v sulade s § 269 ods. 2 Obchodného zékonnika &. 513/1991 Zb. v zneni
‘neskorsich predpisov medzi Gastnikmi dohody: -

Uradom price, socilnych veci a rodiny Zilina

* Sidlo: Hurbanova 16, 010 01 Zilina

V mene ktorého kon4 riaditel’ka: PaedDr. Adriana Jurifova, PhD.
ICO: 30794536 '

DIC : 202177780 ,
Bankové spojenie: - -
(d’alej len »;urad®)

_ zamestnavatel'om
Pravnickou osobou:
Mesto/obec: Obec Rudina
Sidlo: 023 31 Rudina 442
Prevadzka: 023 31'Obec Rudina 42
Zastupend starostom: Ing. Anna Miianovi
ICO: 00314251 ' |
DIC: 2020553227 S
SK NACE Rev2 (kéd/text): 84110/ vykon samospravy
Bankové spojenie: ~ T T
IBAN:

el

(dalej len ,,2amestna’1vatél"‘)
(spolu len ,,ukastnici dohody*).

L

Utastnici dohody sa- ha zéklade Ziadosti zamestnavatela zo diia 30.09.2016,
€. z. 2016/335905 v stlade so znenim &lanku VIL bodu 1) dohody dohodli na zmene
tychto ¢lankov a bodov dohody: ' , _ - "
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Clanok II. bod 2):

Obsadit’ pracovné miesto(a) po odsihlaseni aradom vytvorené podl'a bodu 1, najneskor

do 60 kalendarnych dni od nadobudnutia u€innosti tejto dohody, uzatvorenim pracovneho

pomeru dohodnuteho na plny pracovny avizok alebo najmenej—v-rozsahu—pelevice

st i h REOVH ASH; na dobu mlmmalne 15 mesiacov resp—na
A ¢ Z toho:

1 dlhodobo evidovany UoZ evidovany v evidencii UoZ menej ako 24 mesiacov,
t. z. 12 - 24 mesiacov,

6 dlhodobo evidovany UoZ evidovany v evidencii UoZ viac ako 24 mesiacov

na druh pric, ktoré suavisia s predmetom c¢innosti zamestnivatel’a, s ohl’adom na
profesijné a kvalifikaéné predpoklady zodpovedajice konkrétnemu pracovnému miestu,

v Struktiare podPa tabulky:

Upratovat | 911200
ka 01.09.2016 15 546,79 12 136,88 3 6972,12

Pomocny 962200 0 0
pracovnik
1 udrzby 01.09.2016 15 546,79 15 8201,85
budov a
arealov
Pracovnik | 9613001 0 0
na {istenie
4 verejnych 01.09.2016 15 546,79 15 32807,40
priestransti
ev

Ucitel’ 0sdb | 2352020 0 0
o
$peciilno-
1 vychovno- 01.09.2016 15 546,79 15 8201,85
vzdelavaci
mi
potrebami
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II.

1./ V3etky ostatné dohodnuté ustanovenia ¢lankov dohody ¢&.55/2016/§54 - CzZKN
zo diia 30.08.2016 zostdvaju nezmenené.

2./ Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, pri¢om urad obdr?i dva
a obec jeden rovnopis.

3./ Uastnici dohody vyhlasujii, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho
riadne a doslédne preditali a sihlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni
ani za zvlast nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu sjeho obsahom
ho vlastnoruéne podplsuju

4./Dodatok &1 k dohode nadobuda platnost ditom jeho podpisania oboma
ucastnikmi dohody a u€innost’ dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

V Ziline diia 28.10.2016 /’I‘T;\

......................................................

A
PaedDr. Adriana JuriSova, PhD.
riaditelka

...............................................

Ing. Anna Mi&ianovag ¥, 5"
o,
starostka
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